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APRESENTACAO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
2018 - 2021

O PMAS vem atender a recomendacao legal estabelecida pelos artigos
203 e 204 da Constituicdo Federal de 1988 (CF/88), no campo da Assisténcia
Social, por meio da Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), Lei n? 8.742, de
07 de dezembro de 1993, que exige pelo artigo 330, alinea Ill, que os
Municipios, Estados e Distrito Federal instituam o Plano de Assisténcia
Social. A Resolucdao n°182, de 20 de julho de 1999, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS), em seu artigo 1° define que os Planos de
Assisténcia Social serdao plurianuais, abrangendo o periodo de 04 (quatro)
anos, tanto para Estados quanto para Municipios. O Paragrafo Unico deste
artigo explicita que os planos contemplardo o segundo ano da gestao
governamental em que foram elaborados e o primeiro ano da gestao
seguinte. Conforme a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social —
NOB/SUAS, os instrumentos de gestdo se caracterizam como ferramentas de
planejamento técnico e financeiro da Politica de Assisténcia Social e do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, nas trés esferas de governo,
tendo como parametro o diagnodstico social e os eixos de Protecdao Social
Basica e Especial, sendo eles: Plano de Assisténcia Social; Orcamento;
Monitoramento, Avaliacao e Gestao da Informacao e Relatério de Gestao.

Ainda de acordo com a PNAS/04, “O Plano de Assisténcia Social é um
instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e norteia a
execucdo da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004 na
perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Sua elaboraco é
de responsabilidade do drgao gestor da politica, que o submete a aprovacao
do Conselho de Assisténcia Social, reafirmando o principio democratico e
participativo”. A estrutura deste plano comporta em especial dados gerais
do municipio, caracterizacdo da rede de assisténcia, os objetivos gerais e
especificos; as diretrizes e prioridades deliberadas; as a¢des estratégicas
correspondentes para sua implementacao; as metas estabelecidas; os
recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios; os
mecanismos e fontes de financiamento; a cobertura da rede prestadora de
servigos; o monitoramento e avaliagao e o espago temporal de execucgao.
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O Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS) do Municipio de Terra
Boa foi conduzida de forma participativa, configura um instrumento técnico
e politico baseado em diagndsticos e estudos da realidade local contribuindo
de forma estratégica, nao sé na sua elaboracdao, mas também em sua
implementagdo, para a descentralizagao democratica da assisténcia social.
Envolveu, em seu processo de elaboracdao, os trabalhadores do SUAS, e
conselheiros municipais de assisténcia social. Encontra-se, ainda, em
consonancia com o Plano de Governo Municipal e com as delibera¢des da
ultima Conferéncia Municipal de 2017. Todos esses atores foram
considerados imprescindiveis no processo de definicdes das prioridades
municipais. Seguindo a exigéncia, estabelecida pela Lei Organica de
Assisténcia Social — LOAS, em seu Art. 30, tém como indicador a Norma
Operacional Basica/SUAS 2012, que reforca a necessidade da sua elaboracdo
a partir do Art. 182, bem como segue as Diretrizes do Plano Estadual de
Assisténcia Social, Sua construcao teve por objetivo permitir a visualizacao
das prioridades estabelecidas, suas acdes e metas, os recursos disponiveis,
bem como, as estratégias para a sua implementacao num espaco de tempo
determinado, visando a obtencado de resultados. Estdao presentes nas acdes
cotidianas dos gestores, profissionais executores da politica, bem como de
seus usuarios e conselheiros, devendo ser reavaliado periodicamente de
forma a redirecionar suas acdes sempre que necessario, para a efetivacao da
politica como direito do cidaddao e dever do Estado, no enfrentamento as

situagdes de vulnerabilidade e de risco social,

o Respey;
0% i ©

“ADMINISTRACAO POPULAR®

Terra Boa - Parana

)
)

s

Rua Presidente Dr. Tancredo de A. Neves, 240 - Fone (44) 3641-8000 - CEP 87240-000 Honestidade, Fé e Trabalho

TE [N p
TERRA BOA - PARANA



e j
ae R De/,o
Gestio 201312016

b s
£ P o
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TERRA BOA 9 g
’ £ @,
ESTADO DO PARANA >
g CNPJ/M.F. 75.793.786/0001-40 A -
Rua Presidente Dr. Tancredo de A. Neves, 240 - Fone (44) 3641-8000 - CEP 87240-000 Honestidade, Fé L"}',‘Z,’},Zm,,
RAB TERRA BOA - PARANA oot
1. IDENTIFICAGAO
Municipio: Terra Boa — Parana
Porte Populacional: Pequeno Porte |
RESPONSAVEL PELA ELABORACAO:
Nome Escolaridade Profissao Fungdo/cargo Vinculo Representagdo
Maria de Lourdes | Especializagdo | Assistente Diretora do | Estatutaria | Orgdo Gestor
Brandao Jacinto Social e | Departamento
Contadora de  Assisténcia
Social

PREFEITURA MUNICIPAL

Nome do Prefeito: Valter Peres

Mandato do Prefeito: 01/01/2017 a 31/12/2020
Enderego: Rua Presidente Tancredo de Almeida Neves, 240
Telefone: (44) 3641-1122

Site: http://www.terraboa.pr.gov.br/

E-mail: prefeitura@terraboa.pr.gov.br

ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

Nome do orgao Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Responsavel: Sueli da Costa Matias Peres

Ato de Nomeagao do Gestor: Decreto N2 1.499/2013

Data da Nomeacgdo: 17/01/2013

Enderego: Rua Presidente Tancredo de Almeida Neves, 240 CEP: 87.240-000
Telefone: (44) 3641-8003

E-mail: social@terraboa.pr.gov.br Site: www.terraboa.pr.gov.br

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Numero do CNPJ: 13.653.021/0001-58

Numero da Lei de Criagdo: 556/1995

Data de Criagdo: 20/12/1995  Publicagdo: 22/12/1995

Numero do Decreto que Regulamenta o Fundo: Decreto N2 604/98 de
19/11/98

Nome do Ordenador de Despesa do FMAS: Sueli da Costa Matias Peres
Lotacao: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ocupa um espago importante na
Prefeitura Municipal de Terra Boa, assumindo o compromisso ético e politico
de promover o cardter publico da seguridade social estabelecido na
Constituicdo Federal de 1988, regulamentado pela Lei Organica da
Assisténcia Social — LOAS e pela Politica Nacional de Assisténcia Social. No
compromisso do Governo Municipal para com a Politica de Assisténcia Social
na cidade de Terra Boa, a SMAS assume a atribuicao de implantar a politica
municipal de assisténcia social em consonancia com o Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, como sistema articulador e provedor de acdes de
protecdao social basica e especial, afiancador de segurancgas sociais, com
monitoramento e avaliacao de suas agdes, processos e resultados, de modo
a obter maior eficiéncia e eficacia nos investimentos publicos e efetividade
no atendimento a populacao.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social tem por finalidade coordenar a
definicdo e a implementacao das politicas sociais no Municipio de forma
integrada e intersetorial. A ela compete:

| - O combate as consequéncias geradas pela pobreza como a exclusao social,
a garantia de acesso as politicas publicas essenciais para a vida como
educacao, saude, cultura, esporte e lazer e o desenvolvimento de uma
politica de inclusdo social das camadas mais pobres da populacao;

Il - Promover a organizagao da rede de atendimento, execu¢ao de programas
e projetos desenvolvidos pela Prefeitura, coordenacao e implementacao de
um sistema de supervisdao, acompanhamento e avaliacdao das acdes e da
prestacdo de contas da rede publica e filantrépica da assisténcia social no
Municipio, bem como a definicao da relagdo com as entidades prestadoras
de servicos e dos instrumentos legais a serem utilizados;

lIl - Promover e coordenar as ag¢des politico - administrativo com relacao as
esferas estadual e federal, apoiar as atividades relacionadas a agdes
comunitarias, atuar na orientacao e inclusao social e integrar-se aos projetos
sociais de outras politicas publicas, que visem o desenvolvimento e o
atendimento a populacdo usudria;

IV - Elaborar planos, programas e projetos de desenvolvimento social;
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V - Coordenar as estratégias de implementacao de planos, programas e
projetos de protecao social;

VI - Coordenar as atividades relativas a direitos humanos e cidadania;

VIl - Coordenar as atividades de politica de segurancga alimentar e protecao
social basica e especial;

VIl - Planejar, coordenar e executar programas e atividades de apoio a
pessoa com deficiéncia, visando a sua reinsercao na sociedade;

IX - Gerir os fundos municipais de Assisténcia Social, da Crianca e do
Adolescente e Idoso - Avaliar as a¢des das entidades sociais do Municipio,
aprovando projetos e liberando recursos financeiros e humanos necessarios
a implementacdo das atividades das mesmas em parceria com as Instancias
de Controle Social;

Xl - Execucdo dos demais servicos publicos municipais que estejam
compreendidos no seu ambito de atuacao.

A Secretaria tem ainda como atribuicbes a organizacdao da rede de
atendimento publica e privada de assisténcia social, execucao de programas,
projetos, beneficios e servigcos, captacao de recursos financeiros, proposicao
dos recursos humanos necessarios e apoio a participacao popular e controle
social.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Instituido pela Lei de Criagdo: 557 de 20 de dezembro de 1995 e

Publicado: em 22 de dezembro de 1995
Endereco: Rua Presidente Tancredo de Almeida Neves, 240
CEP: 87.240-000
Telefone: (44) 3641-8019

E-mail: cmas@terraboa.pr.gov.br

Nome do Presidente: LUIZA ISSAE WAKE

Nome do Secretario executivo: Maria de Lourdes Brand3o Jacinto

Numero Total de Membros: 12 titulares e 12 suplentes
Portaria de Nomeagao: N2 2.076/2017

Governamental

Inicio e
Nome Representatividade Titularidade | término de
mandato
Sueli da Costa Secretaria Municipal de Titular 12/08/2017 a
Matias Peres Assisténcia Social 11/08/2019
Lucineia Ponciano Secretaria Municipal de 12/08/2017 a
A . Suplente
Felhauer Assisténcia Social 11/08/2019
Eliane Cristina Secretaria Municipal de Titular 12/08/2017 a
Caetano de Melo Assisténcia Social 11/08/2019
. Secretaria Municipal de 12/08/2017 a
| M B |
nez Viaria Bovo Assisténcia Social Suplente 11/08/2019
B} Secretaria Municipal de . 12/08/2017 a
N | Titul
José Nunes Cabra Educacio, Cultura e Esportes Itular 11/08/2019
Gizele Regina Secretaria Municipal de Sublente 12/08/2017 a
Fanhani Casarin Educacio, Cultura e Esportes P 11/08/2019
Dalvina Martins Secretaria Municipal de Titular 12/08/2017 a
Rodrigues Educacio, Cultura e Esportes 11/08/2019
. Secretaria Municipal de 12/08/2017 a
Marta Rodrigues Educacdo, Cultura e Esportes Suplente 11/08/2019
Anderson Ferreira . . . 12/08/2017 a
Butura Secretaria Municipal de Fazenda Titular 11/08/2019
M la Monti 12/08/2017 3
arceta Vont Secretaria Municipal de Fazenda Suplente /08/ a

Aragdo

11/08/2019
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Marcos Antonio . .. , . 12/08/2017 a
Pombeiro Secretaria Municipal de saude Titular 11/08/2019
Viviane Arnaut dos . - , 12/08/2017 a
Santos Secretaria Municipal de Saude Suplente 11/08/2019
Sirlene Paula L. ) 12/08/2017 a
Gongalves Usuaria Titular 11/08/2019
. .. 12/08/2017 a
Clarice Ines da Cruz Usuaria Suplente 11/08/2019
Laerson Rodrigues L. . 12/08/2017 a
da Silva Usuario Titular 11/08/2019
Antonio Alves de Usuirio Suplente 12/08/2017 a
Souza P 11/08/2019
o Elizabeth Ferreira Trabalhador do Setor Titular 12/08/2017 a
r dos Santos 11/08/2019
(]
E Sueli Bovo Loureiro | Trabalhador do Setor Suplente 12/04/2017 a
(3}
c 11/08/2019
o
> Jaqueline Alencar Trabalhador do Setor Titular 12/08/2017 a
o Yotani 11/08/2019
(U
28 Nair Bocelli Trabalhador do Setor Suplente 12/08/2017 a
2 11/08/2019
Luiza Issae Wake Prestador de Servigos Titular 12/08/2017 a
11/08/2019
Roselaine de Prestador de Servigos Suplente 12/08/2017 a
Fatima Maina 11/08/2019
Bento
Marcia Elena Prestador de Servigos Titular 12/08/2017 a
Lourengo Mari 11/08/2019
Venina Aparecida Prestador de Servigos Suplente 12/08/2017 a
Lourengo Marques 11/08/2019
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Organizag¢ao do Conselho Municipal de Assisténcia Social de acordo com
suas atribuigoes.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Terra Boa, Instituido pela Lei de Criagao:
557 de 20 de dezembro de 1995 e publicado em 22 de dezembro de 1995, é um érgao
colegiado de carater permanente e de funcdes deliberativas e fiscalizadoras. A referida
Lei, em seu Il Capitulo apresenta a este 6rgao as seguintes competéncias:

I. Deliberar e definir acerca da Politica Municipal de Assisténcia Social em consonancia
com a Politica Nacional de Assisténcia Social;

Il. Estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragdao do Plano Municipal de
Assisténcia Social;

[Il. Aprovar o Plano Anual e Plurianual de Assisténcia Social;

IV. Apreciar e aprovar a proposta orcamentaria da Assisténcia Social a ser encaminhada
pelo 6rgdao da administracdo publica municipal responsavel pela coordenagdo da Politica
Municipal de Assisténcia Social;

V. Acompanhar e controlar a execugao da Politica Municipal de Assisténcia Social;

VI. Propor e acompanhar critérios para programac¢do e para as execuc¢des financeiras e
orcamentdrias do Fundo Municipal de Assisténcia Social, e fiscalizar a movimentacdo e
aplicagdo de recursos;

VIl. Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia social prestados a
populacdo do municipio pelos drgaos, entidades publicas e privadas que atuam na darea
de assisténcia social;

VIII. Aprovar critérios de qualidade para o funcionamento dos servigos de assisténcia
social publicos e privados no ambito municipal e Aprovar critérios para a celebracdo de
contratos ou convénios entre o setor publico, as entidades privadas e as entidades ndo
governamentais, que prestam servicos de assisténcia social no ambito municipal;

IX. Apreciar, previamente, os contratos e convénios referidos ao inciso anterior;

X. Fiscalizar e avaliar a gestdo de recursos, bem como os ganhos sociais e o desempenho
dos programas e projetos aprovados; de acordo com os critérios de avaliacao fixados pelo
CMAS;

Xl. Propor modificacGes nas estruturas do sistema municipal que visem a promocao,
protecdo e defesa dos direitos dos usuarios da Assisténcia Social;

XIl. Propor a formulacdo de estudos e pesquisas com vistas a identificar situacGes
relevantes e a qualidade dos servicos de assisténcia social no ambito do Estado;

XIll. Estimular e incentivar o treinamento permanente dos servidores das instituicdes
governamentais e ndo governamentais envolvidas na prestacdo de servigos de assisténcia
social;



XIV. Acompanhar e controlar as inscricdes das entidades e organizacdes de assisténcia
social, mantendo cadastro atualizado;

XV. Zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo da assisténcia social;

XVI. Convocar, ordinariamente, a cada 2 (dois) anos, ou extraordinariamente, por maioria
absoluta de seus membros, a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que tera
atribuicdo de avaliar a situagcdo da Assisténcia Social, e propor diretrizes para o
aperfeicoamento do sistema.
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2 — DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL

.

FONTE: SEDU - Paranacidade

Populagdo total do Municipio: Censo 2010 — 15.776 habitantes
indice de GINI: Censo 2010 — 0,4009

IDH-M 2010: 0,728

Numero de domicilios: IBGE 2010 —5.440

Total de Familias Acompanhadas pelo PAIF: 670 familias
NDICE IPARDES DE DESEMPENHO MUNICIPAL (IPDM) — 2010:
IPDM — Emprego, Renda: 0,5944.

IPDM — Educagdo: 0,8475

IPDM — Saude: 0,8755

IPDM — GERAL: 0,7725

Panorama Municipal — Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
fome o Censo Demogréfico aponta para o fato de que 10.181 habitantes (dos
15.776) do municipio de Terra Boa residem em domicilios onde o responsavel
recebe até dois saldarios minimos. Quanto aos niveis de pobreza, o Censo IBGE
de 2010 indica que o municipio conta com 142 pessoas em situacao de
extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de RS 70,00.
Isto significa que 0,9% da populagao municipal viviam nesta situa¢ao. Do total
de extremamente pobres, 04 (2,7%) vivem no meio rural e 138 (97,3%) no
meio urbano. Dados do Censo Demografico de 2010 revelam ainda que o
fornecimento de energia elétrica estava 99,97% dos domicilios urbanos, agua
encanada em 99,32% e a coleta de lixo em 100% da populagao urbana do
municipio. Em 2010, a taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais
era de 7,9%. Na area urbana, a taxa era de 7,7% e na zona rural era de 8,9%.
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Entre adolescentes de 10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era de 0,8%.
Segundo dados do Censo Demografico e do Ministério do Trabalho e Emprego,
o mercado de trabalho. Os dados permitem conhecer a inser¢ao ou nao das
pessoas no mercado de trabalho. O percentual de pessoas de referéncia do
domicilio desempregada no municipio é de 1,4% e é menor que a do Estado. A
distribuicao das pessoas ocupadas por posicao na ocupagdao mostra que 59,5%
tinham carteira assinada, 18,1% nao tinham carteira assinada, 15,3% atuam
por conta prépria e 2,8% de empregadores, servidores publicos representavam
2,5% do total ocupado e trabalhadores sem rendimentos e na produgao para o
proprio consumo representavam 1,8% dos ocupados. O desempenho do
municipio ficou acima da média verificada para o Estado, que cresceu 36,9% no
mesmo periodo. Industria de Transformagdo foi o setor com maior volume de
empregos formais, com 2.360 postos de trabalho, seguido pelo setor de
Administracdao Publica com 515 postos em 2010. Embora este dado ainda seja
extremamente significativo no sentido de apontar a faixa de renda da grande
maioria dos habitantes do municipio, podemos verificar que houve melhoria
da renda em muitos domicilios, uma vez que o “Mapa da
Pobreza”/IPARDES/1997 trazia a informacdo de que 77,01 % dos domicilios
urbanos e 85,31 % dos domicilios rurais estavam incluidos entre aqueles cujo
chefe se enquadrava na faixa de renda de até 1 salarios minimos. A melhoria
deste indicador de renda deve-se provavelmente ao fato da significativa
ampliacdo da oferta de empregos em pequenas industrias (especialmente de
confeccdo) instaladas no municipio nos ultimos anos. Deve-se ainda ao fato da
Escola Profissionalizante ter realizado importante trabalho na qualificacao de
mao de obra de jovens e adultos para este segmento do mercado de trabalho.
Outro indicador importante se refere ao fato de que 69,5 % de todas as
criancas e adolescentes, na faixa etaria entre 0 a 15 anos de idade, residem em
domicilios cujo chefe recebe renda de até 2 salarios minimos. Poderiamos citar
ainda uma dezena de outros indicadores significativos, mas consideramos
estes dados suficientes para apontar quais as diretrizes que a Assisténcia Social
deve seguir: a) Para a geracdo de emprego formal é necessdrio que se invista
na geragao de renda utilizando-se de todos os meios possiveis, lembrando-se
do incentivo ao artesanato e inclusive os meios alternativos que podem
ocorrer de forma cooperativa e associativa. b) Torna-se necessario melhorar a
condicao de informacdo, escolaridade e profissionalizacdo do trabalhador
terrabonense de forma que este possa estar mais bem preparado para as
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situacOes cada vez mais competitivas que o mercado de trabalho impde. Aqui
o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS desempenha importante
papel na oferta de cursos de capacitacdao para as familias em situacao de
vulnerabilidade social e risco. O Centro de Convivéncia da Crianca e do
Adolescente Antonio e Jaime Mantovan mantém uma importante interface
com a Secretaria Municipal de Educa¢cao e CMDCA podendo-se propor agoes
conjuntas para o atendimento a criancas e adolescentes. c) Faz-se necessario
incrementar os programas de atencado aos idosos tendo em vista o fato de que
2.197 destes idosos sao potencialmente usudrios da assisténcia social (69,4
%do total). A interface com a Secretaria Municipal de Saude é imprescindivel
para que se dé prosseguimento aos programas de atenc¢ao a saude do idoso
especialmente no que se refere ao acesso a programas e a medicamentos. d) O
Municipio de Terra Boa, iniciou também no ano de 2017 o Programa de Familia
Acolhedora que garante o direito a convivéncia familiar e comunitaria de
criangas e adolescentes separados de suas familias.

1.1 - A REDE SOCIOASSISTENCIAL DO MUNICIPIO DE TERRA BOA — PARANA

A rede socioassistencial de Terra Boa é composta por um conjunto integrado
de servicos, executados diretamente pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social ou em parceria com entidades conveniadas que compdem de maneira
integrada e articulada a rede de servicos de assisténcia social do municipio. No
total, o municipio conta com: Um CRAS, Uma Unidade de Acolhimento (Casa
Lar) para criancas e adolescentes, um Programa de Familia Acolhedora para
Criancas e Adolescentes, uma Unidade de Acolhimento para pessoa Idosa, um
espaco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criancas e
adolescentes de 6 a 15 anos, Um espaco de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos para Idosos, Um Espaco para Servico de Protecao Social Especial para
Pessoas Com Deficiéncia (APAE). Além disso, o CRAS responde pela concessao,
gestdo e/ou orientagdo as familias quanto aos beneficios socioassistenciais em
DUAS modalidades:

a) Continuados (transferéncia direta e regular de renda): BPC — Beneficio de
Prestacao Continuada para pessoas idosas e pessoas com deficiéncia (federal),
BPC na Escola e Bolsa Familia (federal).

b) Eventuais: Segunda via de documentos pessoais, passagens rodovidrias
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intermunicipais e interestaduais, auxilio natalidade e auxilio funeral,
Suprimentos alimentares (cestas Basicas).

O presente Plano propde a articulagao entre os servicos socioassistenciais,
organizados pela Protecdao Basica e Especial, respeitados os preceitos da
Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais, visando consolidar o
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS no municipio de Terra Boa, de
forma a viabilizar a garantia dos direitos aos usudrios da assisténcia social. As
atividades e acoes exercidas pela SMAS e rede socioassistencial estao descritas
a seguir:

1.1.1 — REDE PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Protecdo Social Basica A Politica Nacional de Assisténcia Social (Resolucdao n2.
145, de 15 de outubro de 2004 do Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS), estabelece que o objetivo da Protecao Social Basica seja: “Prevenir
situacbes de risco, desenvolvendo potencialidades e aquisicbes, e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios”. O publico alvo é “a
populacdo que vive em situacao de vulnerabilidade social decorrente de
pobreza, privacdao (auséncia de renda, precdrio ou nulo acesso aos servigos
publicos, dentre outros) e, ou fragilidade de vinculos afetivos relacionais e
fortalecimento social (discriminacOes etdrias, étnicas, de género ou por
deficiéncias dentre outras)”. De acordo com as diretrizes da Tipificacdo
Nacional de Servicos Socioassistenciais (Resolu¢do n2. 109, de 11/12/2009), a
SEMAS procedeu a reorganizacao da rede, seguindo a seguinte descricdo:

a) O Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia — PAIF consiste no
trabalho social com familias, de carater continuado, com a finalidade de
fortalecer a funcdao protetiva das mesmas, prevenir a ruptura dos seus
vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e contribuir na melhoria
de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de potencialidades e
aquisicoes das familias e o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, por meio de agdes de carater preventivo, protetivo e proativo.

O trabalho social do PAIF utiliza-se também de a¢des nas areas culturais para o
cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar o universo informacional e
proporcionar novas vivéncias as familias usudrias do servico. Realiza acdes com
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familias de pessoas que precisam de cuidado, com foco na troca de
informagdes sobre questdes relativas a primeira infancia, a adolescéncia, a
juventude, o envelhecimento e deficiéncias, a fim de promover espacos para
troca de experiéncias, expressao de dificuldades e reconhecimento de
possibilidades. Tem por principios norteadores a universalidade e gratuidade
de atendimento, ofertado necessariamente no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS).

Todos os servicos da protecao social basica, desenvolvidos no territdrio de
abrangéncia do CRAS, em especial os Servicos de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos, devem ser a ele referenciados e manter articulagdo com o PAIF. E
a partir do trabalho com familias no servigo PAIF que se organizam os servigos
referenciados ao CRAS. A articulacdo dos servicos socioassistenciais do
territério com o PAIF garante o desenvolvimento do trabalho social com as
familias dos usudrios desses servigos, permitindo identificar suas demandas e
potencialidades dentro da perspectiva familiar, rompendo com o atendimento
segmentado e descontextualizado das situacdes de vulnerabilidade social
vivenciadas. Em Terra Boa existe 01 (um) CRAS Jodo Paulo da Cruz
desenvolvendo o PAIF.

b) Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Este servico é
realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de modo a garantir
aquisicoes progressivas aos seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a
fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia de
situacdes de risco social. Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de
vivéncias, desenvolver o sentimento de pertenca e de identidade, fortalecer
vinculos familiares e incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitaria.
Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacdao dos
direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao
alcance de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da
vulnerabilidade social. Possui articulagdo com o Servico de Protecdao e
Atendimento Integral a Familia - PAIF, de modo a promover o atendimento das
familias dos usuarios destes servigos, garantindo a matricialidade sociofamiliar
da politica de assisténcia social.

No municipio, esse servico é oferecido a cinco publicos diferenciados, com
metodologias especificas, conforme preconizado pela tipificacdo nacional de
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servicos socioassistenciais, sendo eles:

1. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e
Adolescentes de 06 a 15 anos

Tem por foco a constituicdo de espaco de convivéncia, forma¢ao para a
participacdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia
das criancas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etaria. As intervencdes sao pautadas em
experiéncias ludicas, culturais e esportivas como formas de expressao,
interacao, aprendizagem, sociabilidade e protecao social. Inclui criangas e
adolescentes prioritariamente retirados do trabalho infantil ou submetidos a
outras violagdes, cujas atividades contribuem para resinificar vivéncias de
isolamento e de violacdo de direitos, bem como propiciar experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencao de
situacdes de risco social. O Centro de Convivéncia Antonio e Jaime Mantovan
unidade referenciada ao CRAS oferece o servico a este Publico — 04 Grupos.

2. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Adolescentes
e Jovens de 15 a 17 anos

As acdes voltadas a este segmento tém por finalidade o fortalecimento do
convivio familiar e comunitario, por meio de atividades que estimulem o
interesse escolar, a participacdao cidada e a preparacao para o mundo do
trabalho. O foco do didlogo é a juventude e todas as transformacdes que esta
faixa etdria vivencia, de forma a contribuir para a construcdao de novos
conhecimentos e formacao de atitudes e valores que reflitam positivamente
em sua formacao. A preparacao para o mundo do trabalho também é um foco
importante, visto que, através da inclusdo digital e do estimulo a capacidade
comunicativa, o jovem é levado a pensar sobre suas escolhas profissionais e
construcao de projetos de vida. A arte, a cultura, o esporte e o lazer sao
ferramentas utilizadas que possibilitam valorizar a pluralidade e singularidade
da condicdao juvenil. Este publico é atendido na Escola Profissionalizante
parceria com o CRAS, através da oferta de oficinas especificas de acordo com o
perfil do mesmo.

Tem por foco a realizacdo de atividades que contribuam no processo de
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envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de
sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio
comunitario e na prevencao de situacdes de risco social. A intervencao social
deve estar pautada nas caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa
etaria e considerar que a vivéncia em grupo, as experimentacdes artisticas,
culturais, esportivas e de lazer e a valorizagdao das experiéncias vividas
constituem formas privilegiadas de expressao, interacao e protecdo social.
Devem incluir vivéncias que valorizem suas experiéncias e que estimulem e
potencializem as condi¢des de escolher e decidir.

3. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos com
idade igual ou maior que 60 anos

Tem por foco a realizacdo de atividades que contribuam no processo de
envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de
sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio
comunitario e na prevencgao de situacdes de risco social. A intervenc¢ao social
deve estar pautada nas caracteristicas, interesses e demandas dessa faixa
etaria e considerar que a vivéncia em grupo, as experimentagdes artisticas,
culturais, esportivas e de lazer e a valorizacdo das experiéncias vividas
constituem formas privilegiadas de expressao, interacao e protecdo social.
Devem incluir vivéncias que valorizem suas experiéncias e que estimulem e
potencializem as condicdes de escolher e decidir. O CECON — Centro de
Convivéncia Lucia e Lucilio Gobbi referenciado no CRAS oferece o servico
voltado a este publico alvo, alguns em parceria com a entidade APMI de Terra
Boa que também realiza a¢Ges nesta area, no mesmo territério.

4. Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas até 6
anos

O municipio mantém parceria com a Pastoral da Crianga para o
desenvolvimento de atividades com criancgas, familiares e comunidade, para
fortalecer vinculos e prevenir ocorréncia de situagdes de exclusao social e de
risco, em especial a violéncia doméstica e o trabalho infantil.
Pastoral da Crianca tem como objetivo promover o desenvolvimento integral
das criangas pobres, da concepgcdao aos seis anos de idade, em seu contexto
familiar e comunitdrio, a partir de acdes preventivas de saude, nutricao,
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educacdo e cidadania, sem distincao de raga, cor, profissao, nacionalidade,
sexo, credo religioso ou politico.

5. O para Adultos de 30 a 59 anos — Mulheres vitimas de violéncia

Tem por foco o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
desenvolvendo ag¢des complementares assegurando espacos de referéncia
para o convivio grupal, comunitario e social e o desenvolvimento de rela¢des
de afetividade, solidariedade e encontros intergeracionais de modo a
desenvolver a sua convivéncia familiar e comunitaria. Contribuir para a
ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural, bem como estimular
o desenvolvimento de potencialidades para novos projetos de vida, propiciar
sua formacao cidada e detectar necessidades e motivagdes, habilidades e
talentos, propiciando vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo
social, estimulando a participacdo na vida publica no territdrio, além de
desenvolver competéncias para a compreensao critica da realidade social e do
mundo contemporaneo. As atividades devem possibilitar o reconhecimento do
trabalho e da formacao profissional como direito de cidadania e desenvolver
conhecimentos sobre o mundo do trabalho e competéncias especificas basicas
e contribuir para a inser¢ao, reinsercao e permanéncia dos adultos no sistema
educacional, no mundo do trabalho e no sistema de saude bdsica e
complementar, quando for o caso, além de propiciar vivéncias que valorizam
as experiéncias que estimulem e potencializem a condicao de escolher e
decidir, contribuindo para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo
social, ampliando seu espaco de atuacdo para além do territorio.

Protecdo Social Especial — A Protecdao Social Especial (PSE) destina-se as
familias e individuos em situacao de risco pessoal ou social, cujos direitos
tenham sido violados ou ameacados. Para integrar as acdes da Protecao
Especial, é necessdrio que o cidadado esteja enfrentando situacdes de violacdes
de direitos por ocorréncia de violéncia fisica ou psicoldgica, abuso ou
exploragao sexual; abandono, rompimento ou fragilizacdo de vinculos ou
afastamento do convivio familiar devido a aplicacdo de medidas. Tem dois
niveis de complexidades, sendo eles média e alta complexidade, conforme
descritos a seguir:
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Média Complexidade - Oferta atendimento especializado a familias e
individuos que vivenciam situacdes de vulnerabilidade, com direitos violados,
geralmente inseridos no nucleo familiar. A convivéncia familiar esta mantida,
embora os vinculos possam estar fragilizados ou até mesmo ameacados. No
municipio sao ofertados os seguintes servigos:

a) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida — LA, e de Prestacao de Servicos a
Comunidade — PSC;

b) Servico de Protecdao Social para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e suas
Familias;

a) Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida — LA, e de Prestacao de Servicos a
Comunidade — PSC.

O servico tem por finalidade prover atencao socioassistencial e
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente. Deve contribuir
para o acesso aos direitos e para a resignificacao de valores na vida pessoal e
social dos adolescentes e jovens. Para a oferta do servico faz-se necessaria a
observancia da responsabilizacdo face ao ato infracional praticado, cujos
direitos e obrigacdes devem ser assegurados de acordo com as legislacdes e
normativas especificas para o cumprimento da medida.
No acompanhamento da medida de Prestacdao de Servicos a Comunidade, o
servico deverad identificar no municipio os locais para a prestacao de servicos, a
exemplo de: entidades sociais, programas comunitarios, hospitais, escolas e
outros servigos governamentais. A prestacao dos servigos devera se configurar
em tarefas gratuitas e de interesse geral, com jornada mdaxima de oito horas
semanais, sem prejuizo da escola ou do trabalho, no caso de adolescentes
maiores de 16 anos ou na condi¢cao de aprendiz a partir dos 14 anos. A
insercao do adolescente em qualquer dessas alternativas deve ser compativel
com suas aptiddes e favorecedora de seu desenvolvimento pessoal e social.
a) Nao existe rede de média complexidade no municipio, as questdes de
média complexidade sdao atendidas pela equipe da Protecdo Social
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Especial do Orgdo Gestor.
b) Tipos de Investimento: Fisicos, financeiros, recursos humanos.
c) Fonte de financiamento: Municipio

b) Servico de Protecdao Social para Pessoas com Deficiéncia, ldosas e suas
Familias — Este servico é realizado por uma instituicao conveniada, que recebe
cofinanciamento Federal e do Municipio para desenvolvimento deste servico
sendo ela a APAE Escola Especial Joao Paulo Il de Terra Boa, realizando
intervencdes com pessoas com deficiéncia com algum grau de dependéncia,
agravadas por violagOes de direitos e junto a suas familias.

Alta Complexidade — Este nivel de complexidade oferta atendimento as
familias e individuos que se encontram em situacdao de abandono ameaca ou
violacdao de direitos, necessitando de acolhimento provisério, fora de seu
nucleo familiar de origem.

Terra Boa possui 02 (duas) unidades de atendimento integral, com atividades
desenvolvidas em parceria com Instituicdes socioassistenciais, oferecendo os
seguintes servicos:

a) Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes.
b) Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora

c) Servico de Acolhimento em Instituicdes de Longa Permanéncia para
Idosos — O municipio mantém convénio com Instituicdao privada.

a) Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes — O
Acolhimento provisdrio e excepcional é disponibilizado para criancas e
adolescentes de ambos os sexos, sob medida de protecdo (Art. 98 do Estatuto
da Crianca e do Adolescente) e em situacdao de risco pessoal e social, cujas
familias ou responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de
cumprir sua funcao de cuidado e protecao. O municipio de Terra Boa oferece o
servico em uma unidade (Casa Lar), com administracdo direta do municipio,
com equipe profissional conforme NOB/RH — SUAS e acGes integradas a outros
servicos da rede municipal de assisténcia social. Na Casa Lar, sao acolhidas
criancas e adolescentes do sexo feminino e masculino com capacidade para 10
criangas/adolescentes, hoje acolhido duas criangas.
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Fonte de financiamento: Municipio e Unido.

b) Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora — Servico que organiza o
acolhimento de criancas e adolescentes, afastados da familia por medida de
protecdo, em residéncia de familias acolhedoras cadastradas. E previsto até
qgue seja possivel o retorno a familia de origem ou, na sua impossibilidade, o
encaminhamento para adoc¢dao. O servico é o responsavel por selecionar,
capacitar, cadastrar e acompanhar as familias acolhedoras, bem como realizar
o acompanhamento da crianca e/ou adolescente acolhido e sua familia de
origem. O Municipio conta hoje com Lei regulamentando o Servico onde possui
duas vagas, sendo hoje acolhida uma adolescente com deficiéncia mental.

c) Servigo de Acolhimento em Instituigdes de Longa Permanéncia para Idosos
- Terra Boa conta hoje com 01 instituicdo conveniada, que recebe
cofinanciamento da Unido e do Municipio para desenvolvimento deste servico,
e realiza também aclOes integradas a outros servicos da rede municipal de
assisténcia social. No Asilo S3o Vicente de Paulo, sdo acolhidos idosos do sexo
masculino com capacidade para 29 idosos.

BENEFICIOS ASSISTENCIAIS - Os Beneficios Assistenciais no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS) sdo prestados de forma articulada as demais
garantias, o que significa um trabalho continuado com as familias atendidas,
com objetivo de inclui-las nos servicos previstos, além de promover a
superacdo das situacdes de vulnerabilidade. Os Beneficios Assistenciais se
dividem em duas modalidades direcionadas a publicos especificos:

a) Beneficio de Prestacdao Continuada (BPC) e os

b) Beneficios Eventuais.

a) O BPC — garante a transferéncia mensal de um salario minimo ao idoso,
com idade de 65 anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia, de qualquer
idade, incapacitada para a vida independente e para o trabalho, que
comprove nao possuir meios de prover a propria manutencao, nem té-la
provida por sua familia. Todo o recurso financeiro do BPC provém do
or¢camento da Seguridade Social, sendo administrado pelo Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS) e repassado ao
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). No caso do BPC, os usuarios
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do municipio de Terra Boa sdao acolhidos no CRAS e encaminhados a
Agéncia do INSS de Cianorte. Os beneficios totalizam hoje 159 pessoas
com deficiéncia e 65 idosos. Estes usudrios sao acompanhados pela
equipe do CRAS, conforme tipificacdo nacional de servicos
socioassistenciais.

b) Beneficios Eventuais - caracterizam-se por seu carater provisério e pelo
objetivo de dar suporte aos cidadaos e suas familias em momentos de
fragilidade advindos de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade
temporaria e de calamidade publica. Em Terra Boa sao oferecidos Auxilio
Funeral, Auxilio Natalidade e atendimentos em situacdes de calamidade
ou emergenciais (passagens rodovidrias intermunicipais e interestaduais,
suprimentos alimentares, segunda via de documentos pessoais). Em
ambos os casos, a renda mensal familiar per capita deve ser inferior a
um quarto do saldrio minimo vigente. O acesso aos Beneficios é um
direito do cidad3ao. Deve ser concedido primando-se pelo respeito a
dignidade dos individuos que deles necessitem. A prestacdo e o
financiamento dos Beneficios Eventuais estao na esfera de competéncia
dos municipios, com responsabilidade de cofinanciamento pelos
estados, o que ainda nao se concretizou no Parana. A porta de entrada
dos Beneficios eventuais é o CRAS.

GESTAO DE PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA - O processo de
implantacao dos Programas de Transferéncia de Renda no Brasil iniciou-se em
1995. Em 2004, a criagao do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate
a Fome (MDS) determinou o aumento significativo dos investimentos em
politicas de protecao, assisténcia e desenvolvimento social, que se traduz em
programas de transferéncia de renda, seguranca alimentar e nutricional,
assisténcia social e inclusdo produtiva. Os programas de transferéncia de renda
orientam-se pela perspectiva de contribuir para a inclusdo social das familias
em situacdo de extrema pobreza. Considera-se aqui, como politica
estruturante, que inclusive demanda a expansdao e a democratizagao de
servicos sociais. A estimativa do Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome — MDS tendo como base o relatério do PBF 2018 o municipio
de Terra Boa tem 93 pessoas em situacao de extrema pobreza. Com o intuito
de atender a esta parcela da populacdo o municipio executa sua parte de
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gestao municipal dos programas Bolsa Familia, do governo federal. Cabe a ele
identificar, cadastrar e acompanhar as familias elegiveis aos critérios dos
mesmos.

Programa Bolsa Familia — O Programa Bolsa Familia (PBF) € um programa de
transferéncia direta de renda com condicionalidades, que beneficia familias em
situacao de pobreza (com renda mensal de setenta a cento e quarenta reais
por pessoa) e extrema pobreza (com renda mensal de até setenta reais por
pessoa). O PBF integra a estratégia FOME ZERO, que tem o objetivo de
assegurar o direito humano a alimentag¢ao adequada, promovendo a seguranca
alimentar e nutricional e contribuindo para a erradicacdao da extrema pobreza
e para a conquista da cidadania pela parcela da populagdao mais vulneravel a
fome.

Dispde de beneficios financeiros, definidos pela Lei n2. 10.836/04, que sdo
transferidos mensalmente as familias beneficiarias. As informagdes cadastrais
das familias s3o mantidas no Cadastro Unico para Programas Sociais, e para
receber o beneficio é levado em consideracao a renda mensal per capita da
familia e também o numero de criancas e adolescentes até 17 anos e 11
meses. O meio de identificacdo do beneficiario é o Cartao Social Bolsa Familia.
O cartdo é magnético e personalizado, emitido para o responsavel familiar. E
utilizado para o saque integral dos beneficios em toda a rede da Caixa
Econ6mica Federal. Em Terra Boa, de acordo com o censo de 2010 existe uma
estimativa de 541 familias com o perfil Bolsa Familia, com renda per capita
familiar de até RS 140,00 (cento e quarenta reais), sendo que o nimero de
beneficidarios em 2018 é de 318. O atendimento das familias é realizado no
CRAS. O Municipio de Terra Boa objetiva manter a boa cobertura, através de
busca ativa de novos beneficiarios. Cabe a coordenacdao do Bolsa Familia o
recadastramento dos mesmos e acompanhamento das condicionalidades da
Educacdao e da Saude, através de acgOes articuladas entre as secretarias
envolvidas.
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3 — OBJETIVOS DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

3.1 - OBIJETIVO GERAL

Consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social no municipio de Terra Boa,
de forma a viabilizar a garantia de direitos aos usuarios da assisténcia social
nos diferentes niveis de protecao, tendo como referéncia a Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS), a Norma Operacional Basica (NOB-SUAS),
Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo — SINASE (Lei nQ.
12.594/2012), a Norma Operacional de Recursos Humanos do SUAS (NOB-
RH) e a Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n2. 8.742/93); enfim consolidar
as funcdes da politica — Protecao Social, Vigilancia Social e Garantia de
Direitos.

3.2 — OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Fortalecer a funcdo protetiva da familia, contribuindo na melhoria da
sua qualidade de vida;

e Aprimorar as acdes e servicos relativos a Protecdo Social Basica,
Especial de Média e Alta Complexidades no municipio de Terra Boa,
tendo como base a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais
do SUAS.

e Prevenir a ruptura dos vinculos familiares e comunitdrios,
possibilitando a superacdao de situacdes de fragilidade social
vivenciadas;

e Implantar novas acles e servicos de acordo com a tipificacdo e
demandas do municipio tendo como referéncia a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS, 04), a Norma Operacional Bdasica (NOB-
SUAS), a Norma Operacional de Recursos Humanos do SUAS (NOB-RH)
e a Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n2. 8.742/93);

e Apoiar os conselhos enquanto instancias deliberativas, de carater
permanente e composicdao entre governo e sociedade civil conforme
legislacao nacional, estadual e municipal, como forma de democratizar
a gestao;
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Aprimorar as estratégias de gestao para garantir a execucao das acoes
previstas na Politica Municipal de Assisténcia Social, em todos os
niveis de Protecao.

Consolidar a funcao de defesa e garantia de direitos, potencializando a
prevencdao no ambito da protecdo Social Bdsica e a atencao
especializada no ambito da Protecao Social Especial;

Fortalecer a implementacao da vigilancia socioassistencial;

Fortalecer e qualificar a operacionalizacdo e a gestao do Cadastro
Unico na Assisténcia Social;

Garantir a inclusdo dos beneficiarios do BPC no Cadastro Unico.
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EIXO 1 - A protegao social ndo-contributiva e o principio da equidade como paradigma

para a gestao dos direitos socioassistenciais.

PRIORIDADES PARA O MUNICIPIO

1 Realizar parcerias intersetoriais, promovendo o acesso as informacgdGes e legislagdes do BPC, na garantia

de direitos sociais a populacgdo.

2 | Criar protocolos de agdo integrada entre as diversas politicas setoriais para que os érgdos gestores

ampliem a efetiva¢do dos direitos sociais e de maior participagao do usudrio.

3 Reforma e ampliagdo do Centro de Convivéncia da Crianca e do Adolescente Antonio e Jaime Mantovan,

para posterior aumento de vagas.

4 | Articulagdo para formac¢do de Associagdo ou cooperativa para mulheres em vulnerabilidade social para

geracdo de renda — buscar parcerias sociedade civil e prefeitura

EIXO 2: Gestao democratica e controle social: o lugar da sociedade civil no SUAS

PRIORIDADES PARA O MUNICIPIO

1 | Promover estratégias com parcerias intersetoriais para ampliar a divulgacdo de informacGes sobre os

direitos socioassistenciais no municipio;

2 | Proporcionar aos servicos da politica de assisténcia social capacitagdes e qualificacdes especificas de cada
unidade de atendimento. Exemplo: Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas e

adolescentes, CRAS, SCFV idosos, unidade de acolhimento de criangas e adolescentes, protecao especial;

3 | Realizar integragdo de informagdes das politicas publicas entre os conselhos municipais existentes através

de reunides trimestrais com pautas de interesses em comum.

4 | Organizar reunides descentralizadas do CMAS nos territérios mais vulneraveis, com ampla divulgacdo de

local e horario.

EIXO 3: Acesso as segurangas socioassistenciais e a articulagao entre servigos, beneficios

e transferéncia de renda como garantias de direitos socioassistenciais.
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PRIORIDADES PARA O MUNICIPIO

1 | Promover articulagbes com a Secretaria de Educacgdo, para desenvolvimento de agGes junto as familias
beneficidrias do Programa Bolsa Familia capacitando-as através de cursos e acesso a profissionalizagdo

entre outras;

2 | Instituir equipe de vigilancia socioassistencial através de concurso publico conforme normativas do SUAS
para monitoramento e avaliagdo, no aprimoramento da Politica de Assisténcia Social do municipio.

3 | Definir competéncias, fluxos e protocolos do SUAS com o Sistema de Justica, enfatizando quais

profissionais dos servicos ndo poderdo desenvolver essa atividade.

EIXO 4: A legislagdo como instrumento para uma gestio de compromissos e
corresponsabilidade dos entes federativos para a garantia dos direitos

socioassistenciais.

PRIORIDADES PARA O MUNICIPIO

1 | Constituir a equipe de vigilancia socioassistencial conforme a Politica Nacional de Assisténcia Social a

concebe, bem como as orientacdes da Resolucdo 17/2011 do Conselho Nacional de Assisténcia Social;

2 | Constituicdo de unidade do CREAS no municipio, com equipe técnica de acordo com as exigéncias da NOB-

SUAS.

3 | Garantir e ampliar recursos para a Politica de Assisténcia Social do Municipio.

5 — DIRETRIZES e PRIORIDADES

Fortalecimento da gestdo do SUAS a nivel municipal, atendendo as normas e diretrizes da Politica Nacional,
primando pelas diretrizes de organizagdo da Assisténcia Social qual sejam: Descentralizagdo politico-
administrativa; participagdo

O Plano de Agdo esta separado em eixos baseado no Plano Estadual de Assisténcia Social, reiterando as
diretrizes, objetivos estratégicos, metas e indicadores deste, agregando o delineamento/detalhamento de
acOes, responsabilidades, parcerias e recursos a serem vinculados para o melhor cumprimento do plano

Municipal.
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Diretriz 1: UNIVERSALIZACAO DO SUAS - Protegéo Social Basica
OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR DA
META
Fazer a adequagdo e melhoria | Atingir 100% dos Equipamentos
das estruturas fisicas de | com estrutura fisica adequada,
equipamentos de PSB. conforme Iegislagées. vigentes, para Estrutura
a oferta de seus servigos. 2020 adequada, segundo
legislagOes vigentes.
Aprimorar o Servico de Convivéncia | Atingir o percentual de 80% de
e Fortalecimento de Vinculos — | inclusdo do publico prioritario no
SCFV Servigco de Convivéncia e 2021 Publico Prioritario
Fortalecimento de Vinculos Atendido
ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO
Ampliar o Centro de Referéncia de
Assisténcia  Social,  conforme SMAS 2019-2020 FMAS/ FEAS/FNAS
legislagGes vigentes, para a oferta MDAS/SEDS
de seus servigos.
Ampliar e adequar o Centro de
Convivéncia da Cri d
onvivéncia da Crianca e i o SMAS FMAS/Recursos
Adolescente, conforme legislagGes 2018 ..
. Proprios
vigentes, para a oferta de seus
Servigos.
Ampliar e adequar o Centro de SMAS
Convivénci I f
OlthIVENHCIa .do doso, conforme 2019-2021 FMAS(ReFursos
legislagbes vigentes, para a oferta Proprios
de seus servigos.
Aprimorar 9 Servigo de Cc3nV|venC|a SMAS 2018 FNAS/FMAS/ FEAS/
e Fortalecimento de Vinculos - , P
Continuo Recursos Proprios
SCFV
Identificar e manter o
percentual de 80% do Publico SMAS/CRAS/SCFV 2018 FNAS/FMAS/Recurs
prioritario no SCFV Continuo os Proprios
Acompanhar a execu¢do do SMAS/CRAS
.. 2018 FNAS/FMAS/Recurs
SCFV  pelos técnicos de - .
Continuo os Proprios

referéncia

o
“Se;«a
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Diretriz 1: UNIVERSALIZACAO DO SUAS - Protegio Social Basica
OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR DA
META
Ampliar cobertura dos servigos | Regular a oferta continuada de
da Protegdo Social Basica do | todos os servicos de Protegdo
. . . Percentual de
SUAS, com suporte no conceito | Social Bdsica, de acordo com .
e . . oferta de servigos
de territorializagdo da PNAS normativas vigentes; 2021
regulares e
Referenciar 100% da populagdo contln::;os de
constante no CadUnico com %
SM no CRAS até 2021.
ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO
Ofertar capacita¢do para todas
as equipes técnicas da rede SMAS/SEDS/MDAS 2018-2021 FMAS
socioassistencial do municipio.
Fazer a busca ativa como
estratégia  permanente de SMAS 2018 FMAS
atencdo a populagdio em Continuo
situagdes de vulnerabilidade.
Acompanhar pelo PAIF e Familia
Paranaense as familias com até SMAS/CRAS 2018
% SM, inscrita no CadUnico. Continuo FMAS/FNAS
Diretriz 1: UNIVERSALIZACAO DO SUAS - Protegéo Social Basica
OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR DA
META
Acompanhamento familiar pelo | Atingir a taxa de
Servico de Protecdo e | acompanhamento de 70% das
Atendimento Integral a Familia - | familias cadastradas no NGmero de
PAIF Cadunico. 2018
Continuo pessoas
Acompanhadas
Implementar e executar os
servigos socioassitenciais para
atender pessoas com
deficiéncia e idosas.
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ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO
Acompanhar pelo PAIF as
familias cadastradas no SMAS/Equipe do PBF/ CRAS/
CadUnico, as beneficidrias do Equipe PAIF 2018
BPC e PBF, priorizando aquelas , FNAS/FMAS
continuo
(PBF) em fase de
descumprimento de
condicionalidades.
Busca ativa das pessoas com
deficiéncia e pessoas idosas SMAS
. ~ 2018
para a inclusdo nos programas, , FMAS
. . .. Continuo
projetos, servicos e beneficios
socioassistenciais
Participar das capacitagdes do
Estado e do MDSA para SMAS/INSS/MDSA e SEDS
orientagdo .e atendimento as 9018-2021 FNAS/FEAS
pessoas idosas e com
deficiéncias beneficidrias do BPC
e BPC na Escola.
Fomentar as acoes
complementares do BPC, SMAS
. 2018
voltadas as pessoas com , FMAS
A . Continuo
deficiéncia, em especial o BPC
na Escola.
Fazer o cadastramento de
beneficiarios do BPC e BPC na SMAS / Equipe do PBF 2018
a , FMAS
Escola no Cadastro Unico para Continuo
Programas Sociais.
Diretriz 1: UNIVERSALIZACAO DO SUAS - Protegio Social Especial
OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR
DA META
. . N ImpIr?\nlta}r o CREAS no CREAS
Efetivar os servicos de média Municipio de Terra Boa. .
. . implantado.
complexidade no municipio de
Terra Boa Fazer Concurso Publico para 2020-2021
contratar equipe propria para a Concurso
PSEMC realizado.
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ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO
Implantar e Equipar o CREAS no
Municipio SMAS/MDSA e SEDS 2020-2021 FNAS/SEDS e
FMAS
Realizar Concurso Publico para SMAS FMAS e
Contratar Equipe para o CREAS 2020-2021 Recursos
Proprios
Idenjcllflcar e Acorrlpanhar SMAS/CMAS 2018 FMAS/ recursos
Familias com violagdio de , L
. Continuo proprios
direitos.
Reordenamento do Servico de
Protecdo Social a Adolescente SMAS/ Equipe da Protecdo
em cumprimento de Medidas Especial 2018 FMAS/ recursos
Socioeducativas de Liberdade Continuo proprios
Assistida LA e Prestacdo de
Servigos a Comunidade - PSC

Diretriz 1:
Complexidade

UNIVERSALIZAQAO DO SUAS - Prote¢ao Social Especial Alta

OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR
DA META
Manter o acolhimento | Atender 100% da demanda de
institucional adequado para | acolhimento institucional
criangas e adolescentes e Idosos | adequado para criangas 2018 Atendimento da
/adolescentes e idosos do Continuo demanda
municipio.
ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO
Manter a Unidade de
Acolhimento institucional as SMAS/MDSA e SEDS 2018 FNAS/SEDS e
criangas e adolescentes Continuo FMAS
Manter e Estruturar o programa
Familia Acolhedora do SMAS/MDSA e SEDS 2018 FNAS/SEDS e
Municipio Continuo FMAS
Manter a Unidade de
Acolhlmento institucional para SMAS’/ MDSA e Asilo Sdo 20'18 ENAS e EMAS
idosos Vicente de Paulo Continuo
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Diretriz 2 — APERFEICOAMENTO INSTITUCIONAL CONTINUO DO SUAS
OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR
DA META
Executar os beneficios eventuais | Atender 100% da demanda dos 2018 Demanda
beneficios eventuais Continuo atendida
ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO
Manter o financiamento para 2018 FMAS
Beneficios eventuais SMAS Continuo
Executar o Co-financiamento do SMAS/SEDS 2018
Estado para beneficios , FMAS/FEAS
. Continuo
eventuais
Diretriz 2 — APERFEICOAMENTO INSTITUCIONAL CONTINUO DO SUAS
OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR
DA META
Implantar e aprimorar o Sistema | Implantar o sistema de Sistema
de vigilancia socioassistencial vigilancia socioassistencial no Implantado e
municipio de Terra Boa com 2020 concurso
equipe propria. realizado
ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO
Implantar e aprimorar o sistema
de vigilancia socioassistencial no SMAS/SEDS
municipio de Terra Boa com 2020-2021 FMAS/FEAS
equipe propria
Diretriz 2 — APERFEICOAMENTO INSTITUCIONAL CONTINUO DO SUAS
OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR
DA META
Qualificar ~ permanentemente | Capacitagdo e formacdo Numero de
trabalhadores, conselheiros e | trabalhadores, conselheiros e 2018 trabalhadores,
demais atores que compdem o | demais atores que compdem o Continuo conselheiros

capacitados.
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ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO

Ofertar vagas regulares em
acbes de capacitagdo e
formag¢do do Municipio, para
todos os trabalhadores e
equipes da gestdo Municipal, SMAS / SEDS 2018-2021 FMAS/FEAS
bem como encaminhar
trabalhadores e Conselheiros
para Capacitagdo do Estado.
Manter atualizados 0s
instrumentos de gestio e
planejamento Municipal SMAS 2018 EMAS
previstos na NOB-SUAS e continuo
legislagGes vigentes.
Encaminhar as equipes técnicas
do municipio para capacitacdo
do Esta<’:lo de operacionalizacdo SMAS/SEDS 2018
do CadUnico e PBF, nas agdes , FMAS/FEAS
de entrevista — preenchimento continuo
do formuldrio, e gerenciamento.

DIRETRIZ 3 — GESTAO DEMOCRATICA, PARTICIPATIVA E TRANSPARENTE

OBIJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR
DA META
Potencializar a articulagdo do
conselho de assisténcia social SMAS/CMDCA/ .

A . Numero de
com outras instdncias de CMDM/CMDI/CMAS 2018 reunides
participagcdo e outros conselhos Continuo .

e S . realizadas
de politicas publicas e garantia
de direitos

ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO

Articular as pautas no CMAS
sobre as discussGes das
comissbes  Permanentes, e SMAS/CMDCA/ 2018-2021 FMAS/Recursos
Conselhos de Garantia de CMDM/CMDI/CMAS Préprios/IGD

Direitos.
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Assegurar equipe técnica-
administrativa para Secretaria

Executiva do conselho, e
estruturas logistica necessarias
para exercer as fungdes
pertinentes ao seu

funcionamento (NOB-SUAS, art.
123).

SMAS

2018-2021

FMAS

DIRETRIZ 3 — GESTAO DEMOCRATICA, PARTICIPATIVA E TRANSPARENTE

gestdo do CadUnico.

OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR
DA META
Assegurar comunica¢dao que | Construir mecanismos de
adote linguagem  acessivel, | comunicagdo visando
diversificada a heterogeneidade | linguagem acessivel. 2019-2021 Mecanismos
e especificidade de publicos da diversificados
assisténcia social com utilizagdo
de diferentes midias.
ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO
Garantir que as informacgdes
sobre as a¢les da Assisténcia
Sgaal . Municipal . sejam SMAS/SEDS 2019-2021 FMAS/FEAS
disponibilizadas em linguagem
acessivel nos portais de
comunicagao.
DIRETRIZ 4 — INTEGRALIDADE DA PROTEQAO SOCIOASSISTENCIAL
OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR
DA META
Fortalecer a gestdo e a | Alcangar o indice de Gestdo
operacionalizagdo do Cadastro | Descentralizada do Programa indice
Unico para Programas Sociais Bolsa Familia (IGDM-PBF) 2021 alcancado
Municipal de 90%. ¢
ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO
Participar dos processos de
orientacdo do Estado sobre a SMAS 2018 -2021 FMAS/IGB PBF




l&RRA BO>

TERRA BOA - PARANA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TERRA BOA

ESTADO DO PARANA

CNPJ/M.F. 75.793.786/0001-40
Rua Presidente Dr. Tancredo de A. Neves, 240 - Fone (44) 3641-8000 - CEP 87240-000

T
O
04
£
5

“ADMINISTRACAO POPULAR*
Honestidade, Fé e Trabalho

Participar dos encontros
intersetorial regionalizado de
gestores e técnicos municipais
do CadUnico, PBF e Familia
Paranaense.

SMAS; CAIXA; CEIPBF e FEAS

2018-2021

FMAS/IGB PBF

DIRETRIZ 4 — INTEGRALIDADE DA PROTECAO SOCIOASSISTENCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR
DA META
Normativas,
Aperfeicoar a relagdo do SUAS | Pactuar normativas, baseadas protocolos e/ou
com o Sistema de Justica e com | nas diretrizes do Governo instrumentos
o Sistema de Garantia de | Federal com CNJe CNMP 2019-2021 escritos e
Direitos. pactuados entre
os poderes.
ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO
Realizar e participar de reunides
e grupos com o Ministério
Publico e Poder Judiciario da SMAS
2018-2021 FMAS

Comarca de Terra Boa,
aperfeicoando o trabalho

conjunto.

DIRETRIZ 4 — INTEGRALIDADE DA PROTECAO SOCIOASSISTENCIAL

OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR
DA META
Fortalecer a intersetorialidade | Garantir que a rede
no ambito municipal e local, | intersetorial municipal do
visando ao acompanhamento | Programa Familia Paranaense
das familias em situacdo de | esteja formalizada e em
vulnerabilidade social, risco e | funcionamento com Rede
violacdo de direito. representacdo de acordo com 2018-2021 Formalizada e
os eixos do programa: saude, atuante

educacdo, assisténcia social,
trabalho, habitagdo e seguranca
alimentar e nutricional.

(o)
“59)6
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ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO
Participar da Capacitagdo do
Estado para instancias de gestdo | Escritério Regional de Cianorte;
intersetorial do  Programa secretarias e 2018-2021 FEAS/FMAS
Familia Paranaense. Orgdos envolvidos no
Programa.
Acompanhar o funcionamento
do Programa Familia | SMAS e Orgdos envolvidos no 2018 EMAS
Paranaense no Municipio. Programa. continuo
DIRETRIZ 4 — INTEGRALIDADE DA PROTECAO SOCIOASSISTENCIAL
OBJETIVO ESTRATEGICO META PRAZO INDICADOR
DA META
Assegurar o acompanhamento Atingir 80% das familias
familiar intersetorial das incluidas com plano de agdo
familias em situagdo de alta elaborado em -
I . - Familia com
vuln(?rfak?ﬂldade social no acompanhamento.fe.amlllar do 2018-2021 plano de acio e
Municipio. programa Municipal do
o acompanhadas
Programa Familia Paranaense
ACOES Responsabilidade e Parceria | TEMPO DE Recursos
EXECUCAO
Priorizar atendimento as
familias em alta vulnerabilidade, SMAS/ Comité Gestor e Local
por meio do calculo e do Programa Familia
hierarquizacdo do indice de Paranaense 2018-2021 FEAS/FMAS
Vulnerabilidade das Familias
Paranaenses.
Participar de Capacitagao os
municipios prioritarios do PFP SEDS/ SMAS
em relagao.ao sistema e a 2018-2021 EMAS
metodologia de
acompanhamento familiar.
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6 — RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

Fortalecimento da Protecao Social Basica como espaco de protegao
efetiva e prevencao de riscos e vulnerabilidades sociais.
Fortalecimento da Protecdao Social Especial de Média Complexidade
como espaco de prote¢do, apoio, orientagdo e acompanhamento de
individuos e familias em situacdo de ameaca e/ou violacdo de direitos.
Fortalecimento da Protecdao Social Especial de Alta Complexidade
como espaco de garantia de protecao integral, orientacdo e
acompanhamento de individuos e/ou familias com vinculos familiares
rompidos ou fragilizados.

Fortalecimento do controle social do SUAS.

Fortalecimento da rede de servicos do SUAS e intersetorialidade com
demais politicas.

Fortalecimento da gestdao do SUAS a nivel municipal.

Reducao da ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade social no
territorio de abrangéncia do CRAS.

Prevencao da ocorréncia de riscos sociais, seu agravamento ou
reincidéncia no territdrio de abrangéncia do CRAS.

Aumento de acessos a servicos socioassistenciais e setoriais.

Melhoria da qualidade nos servicos prestados.

7 — RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS E FINANCEIROS DISPONIVEIS E
NECESSARIOS.

7.1 - RECURSOS MATERIAIS

Os recursos materiais existentes nos servigos do SUAS sao suficientes para o
atendimento da populagao usuaria, bem como para o desenvolvimento do
trabalho dos trabalhadores do SUAS, mas devido a tecnologia cada dia mais
avancada ja contemplado no PPA a aquisicao:

Terra Boa - Parana
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Especificacdo 2018 2019 2020 2021
Equipamentos de Informatica para o CRAS X X
e Programa Bolsa Familia
N . X
Aquisi¢cdo de Brinquedoteca para o CRAS
o , X
Aquisi¢cao de um veiculo para o CRAS
Aquisicdao de um veiculo para a SMAS X
(PSE)
Equipamentos de informatica, dudio
visual e de cozinha para melhor
. . oA X X X
atendimento do servigo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos para Idoso.
Veiculo e Pequenos reparos para o
. . X
Projeto Crescer em Familia (Casa Lar)
Veiculo Familia Paranaense X X
Equipamentos e mobilidrios para o SCFV «
(crianga/adolescente)
7.2 — Recursos Humanos
7.2.1 - Orgio Gestor - Existentes
Quant | CH Formacgao Tipo de Vinculo | Grau de | Fungdo/cargo
Instrugao
01 40 horas | Sem Formagdo | Comissionado 22 Grau Secretario Municipal
Profissional
01 40 horas | Assistente Social e | Estatutario Especializagdo Diretor do Departamento de
Contador Assisténcia Social
01 30 horas | Assistente Social Estatutario Servigo Social Protegdo Social Especial
01 10 horas | Psicdlogo Estatutario Psicologia Protegao Social Especial
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02

40 horas

Sem formacao
Profissional

Estatutario

292 Grau

Agente Administrativo

OBS: Ndo ha previsao de contrata¢ao de mais profissionais, pois sdo suficientes.

7.2.2 — CRAS — Recursos Existentes

Quant | CH Formacgao Tipo de Vinculo | Grau de | Fungdo/cargo
Instrugao
01 40 horas | Pedagogo Estatutario Terceiro Grau Coordenador
02 40 horas | Assistente Social e | Estatutario Especializagdo Assistente Social
Contador
01 40 horas | Pedagogia Estatutario Especializagdo Pedagogo
01 30 horas | Psicologia Estatutario Especializagdo Psicélogo
01 44 horas | Sem formacdo | Estatutario 2° Grau Agente de Alimentagdo
Profissional
01 40 horas | Sem formacdo | Estatutario Terceiro Grau- | Coordenador do Bolsa Familia
Profissional incompleto
(Direito)
01 40 horas | Sem formagdo | Estatutdrio 29 Grau Agente Administrativo
Profissional
01 30 horas | Sem Formacgdo | Estagidrio Terceiro Grau | Estagiarios
Profissional incompleto

OBS: Nao ha previsao de contratacdo de mais profissionais, somente se houver aumento da
demanda existente hoje e apds implantagdo da Brinquedoteca, para o qual seria necessario um
instrutor.

7.2.3 — SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS — SCFV — Recursos

Existentes
Quant | CH Formacgao Tipo de Vinculo | Grau de | Func¢do/cargo
Instrugao

01 40 horas | Pedagogia Estatutdrio Especializagdo Coordenador/Orientador Social
SCFV (Crianga e adolescente de
06 a 15 Anos)

01 40 horas | Pedagogia Estatutario Especializacdo Coordenador/Orientador Social
SCFV (idoso)

04 40 horas | Sem Formacdo | Estatutarios 22 Grau Oficineiros/instrutores

Profissional
01 40 horas | Professor Contratado 32 Grau Orientador Social

Honestidade, Fé e Trabalho

Terra Boa - Parana
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04 30 horas | Sem Formagdo | Estagidrios 3¢ Grau | Auxiliar de instrutores
Profissional Incompleto

03 40 horas | Sem formagdo | Estatutarios 2° Grau Agente de Alimentagdo
profissional

03 40 horas | Sem Formacgdo | Estatutarios 19 Grau Agente de Limpeza
Profissional

02 30 horas | Sem Formagdo | Estagiarios 30 Grau | Agente Administrativo
Profissional Incompleto

01 40 Assistente Social Estatutario Servigo Social Orientador Social

OBS: Ha previsao da contratacao de mais Orientador Social — concurso em andamento

7.2.4 - Servigco de Acolhimento Institucional — Casa Lar para Crianga e Adolescente

Qua |CH Formacao Tipo de Vinculo | Grau de | Fungdo/cargo
nt Instrugao
01 Dedicacdo | Sem Formacgdo | Terceirizado 22 Grau M3e Social
Exclusiva | profissional
01 40 horas | Sem formacdo | Estatutario 22 Grau Agente de Alimentagdo
Profissional
01 10 horas | Psicologia Estatutario Especializagdo Psicélogo
01 10 horas | Servico Social Estatutdria Especializagdo Assistente Social
01 10 Servigo Social Estatutdria Especializacdao Coordenadora

0BS: Ha previsao de Concurso Publico (em andamento) para Orientador Social Residente
Os demais é suficiente porque tem poucas criangas abrigadas e as mesmas fazem as atividades
nos servigos SCFV e Centro de Educagao Infantil.

7.2.5 — Servico de Acolhimento Familia Acolhedora para Crianga e Adolescente

Qua | CH Formagao Tipo de Vinculo | Grau de | Func¢do/cargo
nt Instrucao

01 10 horas | Psicologia Estatutdrio Especializagdo Psicélogo

01 10 horas | Servigo Social Estatutdria Especializagdo Assistente Social

01 10 Servigo Social Estatutdria Especializagdo Coordenadora
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7.3 — RECURSOS FINANCEIROS

O detalhamento fisico-financeiro espelha o orcamento aprovado em 2018, e serdo atualizados
anualmente de acordo com o orcamento do Municipio, tais recursos serdo alocados no Fundo
Municipal de Assisténcia Social em blocos de protecdo, contemplando os recursos préprios do
municipio, e os cofinanciamento dos entes Estadual e Federal.

O objetivo do Fundo Municipal de Assisténcia Social é que os recursos federais e estaduais sejam
geridos em nivel municipal e de forma participativa.

A Prefeitura Municipal de Terra Boa tem PREVISAO ORCAMENTARIA para o exercicio de
2018, de acordo com a LOA — Lei Orcamentdria Anual para a Assisténcia Social o valor de
RS 2.115.389,10 (Dois milhdes, Cento e Quinze Mil, Trezentos e Oitenta e Nove Reais e
Dez Centavos) destes recursos sdao utilizados na Gestdo e Servicos especificos da
Assisténcia Social através do FMAS o valor de RS 1.721.646,18 (Um milhdo setecentos e
vinte e um mil, seiscentos e quarenta e seis reais e dezoito centavos) o restante sdo
aplicados no sistema de garantia de direitos, e trabalho. A alocacdo de recursos
orgamentdrios que viabilizam a implementag¢ao da Politica de Assisténcia Social na cidade
de Terra Boa - PR é assunto de extrema relevancia.
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A Secretaria Municipal de Assisténcia Social desenvolve suas agdes com recursos proprios e cofinanciamentos estadual e federal, conforme o
seguinte quadro:

Unido Unido Uniédo Unido Estado Estado Estado Estado Municipio Municipio 2019 Municipio Municipio Total
2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 2018 2020 2021 2018
FMAS | Outros | FMAS Outros | FMAS Outros | FMAS Outros
Protecéo
social 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 74.057,00 0,00 0,00 0,00 830.787,85 0,00 872.327,24 0,00 915.943,60 0,00 961.740,78 0,00 1.084.844,85
Basica
Protegao
Social 96.912,00 | 96.912,00 | 96.912,00 96.912,00 | 270.000,00 | 30.000,00 | 30.000,00 | 30.000,00 | 98.044,95 0,00 102.947,19 0,00 108.094,54 0,00 113.499,26 0,00 464.956,95
Especial
g‘ﬁit? 4o | 4087428 | 40.87428 | 40.874,28 40.874,28 0,00 0,00 0,00 0,00 49.500,00 0,00 51.975,00 0,00 54.573,75 0,00 57.302,43 0,00 90.374,28
Esgﬁtfﬂl’ss 0,00 0,00 0,00 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 | 76.470,10 0.00 80.293,60 0,00 84.308,28 0,00 88.523,69 0,00 80.470,10
Beneficios
de Prestagéo 1.259.328,00 1.259.328, 1.259.328,00 1.259.328,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.259.328,00
Continuada
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8 — COBERTURA DE REDE PRESTADORA DE SERVICOS

8.1 - REDE PRIVADA DE ASSISTENCIA

A Rede Privada de Assisténcia Social é composta por entidades e organizacbes nado
governamentais estabelecidas no municipio, devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social. Para o SUAS, tais instituicdes sdo parceiras imprescindiveis para a execugdo da
Politica de Assisténcia Social. Terra Boa tem hoje 04 (quatro) instituicdes nesta condi¢dao, sendo
que elas recebem cofinanciamento municipal e federal para o exercicio de suas atividades. Uma

prestam servicos voltados a Protecdo Social Basica e duas a Protecdo Social Especial.

ENTIDADES E ORGANIZACOES QUE DESENVOLVEM AGOES DE PROTECAO SOCIAL

Ne | ENTIDADE SERVIGO PUBLICO ALVO NIVEL DE Valor anual
PROTECAO repassado
01 | APMI SCFV de | Criancas/adolescentes | Basica 180.000,00
Criangas e
Adolescentes
de 06 anos a
15 anos
02 | Pastoral da | SCFV para | Criancas e familias Basica -
Crianca crianca até 06
anos
03 | APAE — | Servico de | Pessoas com | Especial - Média | 81.902,67
Escola Protecdo Social | Deficiéncia Complexidade
Especial Jodo | Especial para
Paulo Il pessoas com
deficiéncia,
Idosas e Suas
Familias
04
Asilo Sdo | Servigo de | ldosos Especial — Alta 89.352,00
Vicente  de | Acolhimento Complexidade
Paulo Institucional

NOTA: A relacdo acima se refere aos convénios ja firmados e ja em execugéo.
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9. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O Monitoramento e avaliacao do Plano e da rede socioassistencial do Municipio de Terra
Boa é feito através do CMAS que possui instrumental especifico para o monitoramento e
avaliacdo dos servigos, programas e projetos prestados pela assisténcia social no
municipio, tanto na rede governamental como nao governamental. Este instrumental é
realizado subsidiando inclusive o processo de registro das entidades assistenciais e seus
servigos, programas e projetos junto ao CMAS.

O CMAS reune-se mensalmente discutindo e avaliando a politica de assisténcia social,
acompanhamento dos servigos, programas e projetos em andamento e,
acompanhamento da aplicacdo dos recursos orcamentarios municipais através do Fundo
Municipal de Assisténcia Social.

Estes instrumentos permite a avaliacdo frequente pelo CMAS o levantamento das
dificuldades de forma a buscar junto as esferas administrativas, formas de superacao e
estabelecimento de novas estratégias de acao.

Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social o acompanhamento das metas e agdes previstas neste documento, assim como a
avaliagao anual dos objetivos atingidos e metas a serem repactuadas.

PARECER DO CMAS: FAVORAVEL
Data da Reunido: 23/07/2018
Ata N2: 007/2018

Resolug¢do N2: 138/2018
Publicacdo: 24/07/2018

\\\ = r '\\‘ '
\ A AKNA)
SUELI DA COSTA MATIAS PERES
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

\ PN \

> )

MARIA DE L0<URDES BRA&DIXO JACINTO
Assistente Social CRESS N29917 112 PR

/? \,(T /u,/’ f:uv"juL
LUIZA ISSAE WAKE
Presidente do CMAS
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DECLARACAO DAS PRIORIDADES PARA A POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICiPIO
Oficio circular do CEAS n2 013/2018

Eu, SUELI DA COSTA MATIAS PERES, Gestor municipal da Politica de Assisténcia Social de TERRA
BOA - PARANA, em cumprimento a Lei Federal n? 8.742 de 1993, alterada pela Lei Federal n2
12.435 de 2011, a Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) n2 182 de 1999, a
Resolugdo do CNAS n2 33 de 2012, e a Lei Estadual n2 17.544 de 2013, DECLARO, com a ciéncia do
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), que o Plano Municipal de Assisténcia Social
vigente em 2018, aprovado pelo mesmo Conselho, possui acGes respeitando a equidade do
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), de acordo com as prioridades abaixo elencadas:

a) Enfrentamento a Pobreza (X) Sim () Nao
b) Concessdo de Beneficios Eventuais (X) Sim () Nao
c) Protecdo e Atendimento Integral a Familia (X) Sim () Nao
d) Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (X) Sim ( ) Nao
e) Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com ()Sim (X) Nao

Deficiéncia e Idosas

f) Protecdo e Atendimento Especializado a Familias Individuos ()Sim (X) Nao
g) A¢Oes de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento (X) Sim ( ) Nao
de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA e de

Prestacdo de Servigos a Comunidade — PSC

h) Protegdo Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, (X) Sim ( ) Nao
Idosas e suas Familias

i) Servico Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua em ()Sim (X) Nao
Centro POP
j) Abordagem Social para Pessoa em Situacdo de Rua ( )Sim (X) Nao

k) Acolhimento Institucional
1.Publico — criancas de 0 a 17 anos e jovens de 18 a 21 anos (x) Sim ( ) Nao
2.Publico — adultos e suas familias ()Sim (x) Nao
3. Publico — mulheres em situacdo de violéncia ()Sim (x) Nao



ae ReSDS/;O

pse®

, 060 Gestio 2013/ @/O
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TERRA BOA It
, g
ESTADO DO PARANA >
CNPJ/M.F. 75.793.786/0001-40 ‘ _ .
Rua Presidente Dr. Tancredo de A. Neves, 240 - Fone (44) 3641-8000 - CEP 87240-000 Honestidade, Fé ¢ Trabalho
RA 4 Terra Boa - Parana
TERRA BOA - PARANA
4. Publico - Individuos em Situacdo de Rua ( )Sim (x) Nao
5. Publico — Pessoas Idosas (x) Sim ( ) Nao
I) Acolhimento em Familia Acolhedora (x) Sim ( ) Nao

m) Acolhimento em Republica

1. Publico — jovens e adultos 18 a 59 anos ()Sim (x) Nao

2. Publico — pessoas idosas 60 anos e mais de idade ()Sim (x) Nao
n) Acolhimento em Residéncia Inclusiva ()Sim (x) Nao
0) Agbes em Centro - Dia ()Sim (x) Nao
p) Gestdo financeira dos fundos de assisténcia social (x) Sim ( ) Nao
g) Gestdo e organizacdo da rede de servigcos assistenciais (x) Sim ( ) Nao
r) Apoio técnico e operacional aos Conselhos de Assisténcia (x) Sim ( ) Nao
Social
s) Vigilancia Socioassistencial (x) Sim ( ) Nao
t) Gestdo do trabalho e educagdo permanente na Assisténcia (x) Sim ( )Nao
Social

Terra Boa, 23 de julho de 2018.
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SUELI DA COSTA MATIAS PERES
Gestor da Politica de Assisténcia Social
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LUIZA ISSAE WAKE
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social



