Ministério publico

JS do Estado do Parana

RECOMENDACAO ADMINISTRATIVA N° 03/2018

CONSIDERANDO o0 contido no artigo 127, da Constituicao
Federal, que dispde ser "o Ministério Publico instituicdo permanente, essencial
a funcdojurisdicionaido Estado, incumbindo-lhe a defesa da ordem juridica,

da regime democrético e dos interesses sociais e individuais indisponiveis";

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 129, inciso Ill, da Carfa
Constitucional, bem como no artigo 120, inciso ll, da Constituicdo do Estado
dé Parand, que atribuem ao Ministério Publico a func¢do institucional de
'zelarpelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servigcos de relevancia
Publica aos direitos assegurados nesta Constituicdo, promovendo as

medidas necessarias a sua garantia’

CONSIDERANDO, ainda, o artigo 27, paragrafo unico, inciso
iv| da Lei Federal n.° 8.625, de 12 de fevereiro de 1993, o qual faculta ao
M nistério Publico expedir recomendacdo administrativa aos o6rgdos da
administracdo publica federal, estadual e municipal, requisitando ao

destinatario adequada e imediata divulgacao;

CONSIDERANDO o0 contido nos autos de Inquérito Civil
instaurado sob n. MPPR-0144.17.000312-9, cujo objeto inicial era apenas
“aquilatar a (in)compatibilidade de horario do exercicio da advocacia

privada com cargo comissionado no Municipio de Terra Boa;

CONSIDERANDO que, durante as investigacdes, também se
vi umbrou uma possivel ilegalidade na nomeacdo de Assessores Juridicos
comissionados para desempenho de funcbes tipicas de cargo efetivo de

vogado;
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CONSIDERANDO que a Lei Municipal n.° 1.075/2011, que Institui
o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, bem como o Sistema de Evolucédo
Fupcional dos Servidores Publicos da Administracdo Direta do Municipio de
Tetra Boa, dispde ser servidor “a pessoa legalmente investida em cargo publico ",
cdrao publico “o conjunto de atribuicbes e responsabilidades cometido a um
servidor, criado por lei, com denominacédo propria, numero certo e vencimento
especifico” e cargo em comissdo “a soma das atribuicdes, responsabilidades e

encargos de Diregcdo Superior, Chefia e Assessoramento, a serem exercidas por
servidor efetivo ou ndo, com exercicio transitorio, homeado e exonerado por

decisdo do Chefe do Poder Executivo Municipal' (art. 3qincisos i Il e Xl);

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n.° 1.075/2011 dispde que
a investidura nos cargos publicos “dar-se-4 por concurso publico de provas ou
de provas e titulos” (art. 14), sendo requisito basico para provimento de cargo
publico “aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
obedecidos a ordem de classificacdo e o prazo de validade do concurso” (art. 15,

ingiso I);

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n.° 1.075/2011, Anexo |,
pnevé 03 (trés) vagas para o cargo de TAa. Universitario - Advoaadd\ com
johnada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais, com atribuicdes previstas e
consistentes em: “postulacdo a qualquer6rgdo do PoderJudiciario e aosjuizados
especiais; atividade de consultoria, assessoria e direcao juridicas; realizar assessoria
jutidica, estudando a matéria, consultando cédigos, leis, jurisprudéncias e outros;
examinar e emitir pareceres sobre processos e expedientes administrativos,
fundamentando-os; analisar .e ou elaborar minutas de contratos, decretos,
anteprojetos de leis e outros documentos de natureza juridica; prestar
assessoramentojuridico em atos e assuntos administrativos; realizar outras atividades

inerentes a sua formacao universitaria ejuridica
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CONSIDERANDO que a Lei Municipal n.° 966/2008, que dispde
sofcre a Organizacdo Administrativa do Municipio de Terra Boa, prevé que a
estrutura organizacional béasica do Poder Executivo Municipal contard com

"Orgdos de Assessoramento”, sendo um deles, a “Assessor/o Juridicd' (art. 17,

inciso |, alinea “b");

CONSIDERANDO que a mesma Lei Municipal n.° 966/2008, em
sebs artigos 29 e 30, dispbe sobre as atribuicdes da “Assessoria Juridica, e
aue essas se confundem com as atribuicbes do carao de Advoaado, criado
pe>la Lei Municipal n.° 1.075/2011, uma vez que dispde competir ao Assessor
Juridico, dentre outras: “representacdo judicial e extrajudicial do Municipio;
cobranca judicial da divida ativa; atividades especificas definidas em lei e outras
correlatas; firmar convénios e acordos com organismos e instituicbes oficiais;
elaborar a redacdo de minutas de mensagens, anteprojetos de lei, decretos e

regulamentos; representar o Municipiojunto a instituicdes oficiais e privadas

CONSIDERANDO que ambas as Lei Municipais, n.° 966/2008 e
.075/2011, embora usem denominacdes diferentes - Assessor Juridico e
Advogado - descrevem as funcgdes tipicas do mesmo cargo publico, qual

sta, do Advogado/Procurador Municipal,

CONSIDERANDO que a Lei Municipal Complementar n.°
01/2005 dispde que “05 cargos de provimento em comisséo, que se destinam a
atender encargos de chefia, direcdo e assessoramento”, “serdo providos através
de livre escolha do Prefeito, observadas as condi¢cbes dispostas em Lei' (art. 90 e

ppragrafo Gnico e art. 217);

CONSIDERANDO que a Lei Municipal Complementar n.°
0 /2005 dispbde que “a nomenclatura, as condicdes e remuneracdo dos cargos

em comissao serdo definidas na lei que organiza a Estrutura Administrativa da
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Prefeitura e no Plano de Cargos, Carreira e Remuneracéo dos Servidores" (art. 218),

sendo essas leis, respectivamente, as de numero 966/2008 e 1.075/2011;

CONSIDERANDO que, em razdo do dispositivo anterior, a Lei
n/1 966/2008 dispde que “as funcdes de Assessor, Secretario Municipal e Diretor de
Departamento serdo exercidas por ocupantes de cargo comissionado" e que “o0s

simbolos e numero de vagas dos cargos comissionados, respectivamente,

obedecerao aos padrdoes de vencimentos constantes do Anexo II" (art. 64 e 65);

CONSIDERANDO gue da andlise do respectivo anexo I, da Lei
96(6/2008 (alterado pela Lei 1.280/2014), infere-se que existem 02 (duas)

vggas para o cargo de Assessor Juridico, simbolos CC - 05 a CC - 01;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal Complementar n.°
01/2005 dispde que "as atribuicdes e responsabilidades dos cargos em comissao
s6o definidas em leis proprias ou regulamento” (art. 10), o que nao foi
regulamentado pelo Poder Publico, eis que as funcdes do Assessor Juridico
sqo tipicas e exclusivas, e, no Municipio de Terra Boa, se confundem com a
doé Advogado Municipal (cf. Lei 1.075/2011, anexo | e artigos 29 e 30, da Lei
976/2008);

CONSIDERANDO que, apesar da auséncia de tal
rdgulamentacdo quanto as atribuicbes do cargo de Assessor Juridico, o
Municipio informou, por meio do Oficio n.° 054/2018, datado de 08/03/2018,
gibe os Advogados Marcio Keiji Sato e Sandra Mara Nobile Fernandes foram
nomeados, respectivamente, pelas Portarias n.° 152/2013 e 153/2013, para o
carao em comissdo de Assessor Juridico, exercendo as seguintes funcoes:
“atender as responsabilidades fundamentais e as atribuicbes comuns a todos os
difetores de Departamentos municipais; firmar convénios acordos com organismos

. e instituicdes oficiais ou privadas, para cumprir 0s objetivos da area da Assessoria
Juridica do Municipio; avocar, para sua analise e decisdo, quaisquer assuntos no
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ambito da Assessoria Juridica; elaborar a redacdo de minutas de mensagens,
anteprojetos de lei, decretos, vetos e regulamentos, examinando-os do ponto de
visto da técnica legislativa e do ordenamento juridico nacional, em face da
legislacdo em vigor; solicitar ao Chefe do Poder Executivo providéncias visando a
promocdo de medidas tendentes a propiciar e manter a eficiéncia e bom
funcionamento da pasta; promover a integracdo das unidades subordinadas,
objetivando o aperfeicoamento das atividades desenvolvidas, promover a
elaboracdo e aprovar a escala legal de substituicbes, por auséncia ou
impedimentos, em assuntos atinentes a pasta; autorizar indicagées nominais de
bolsistas ou participantes em instituicdes que promovam cursos, seminarios e outras
atividades de interesse de unidade administrativa; participar, como membro, de
orgaos colegiados de direcdo superior no ambito da Administracdo Publica
Municipal; representar o Municipiojunto a instituicdes oficiais e privadas, estaduais,
nacionais ou internacionais, em assuntos atinentes a pasta; realizar, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pelo Prefeito, o relacionamento do
Poder Executivo Municipal com os demais poderes do Municipio, do Estado e da
Unido; assessorar 0os orgaos da Administracao Direta e, quando necessario, aos da
Administracdo Indireta; resolver os casos omissos, bem como esclarecer as duvidas
suscitadas no ambito da sua pasta, expedindo para tal fim os atos necessarios;
desempenhar outas atividades que lhe sejam atribuidas pelo Chefe do Poder

Executivo, no ambito de sua area de atuacado; representacao judicia! ou

extrajudicial do Poder Executivo e do Municipio.

CONSIDERANDO que as fungdes acima descritas néo
prieenchem os requisitos dos cargos em comissdo previstos no inciso Il do
artigo 37 da Constituicdo Federal, conforme interpretacdo consolidada dos

Tribunais Superiores e do Tribunal de Contas (cf. sera visto a seguir);

CONSIDERANDO que a criacao de cargos em comissdo com
g ribuicGes técnicos e operocionais tipicos de ccrgo efetivo configuro burla

ao principio do moralidade administrativa (ADI n.° 4.125/TO);
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CONSIDERAfNDO que o0 cargo de Assessor Juridico do
MiLinicipio de Terra Boa possui atribuicbes meramente técnicas, e que,
portanto, ndo possuem o carater de assessoramento, chefia ou direcado
exigidos para tais cargos, nos termos do artigo 37, inciso Il da Constituicao

Fqderal;

CONSIDERANDO que a obrigatoriedade de concurso publico,
cg>m excec¢des constitucionais, € instrumento de efetivacdo dos principios.da
igualdade, impessoalidade, moralidade administrativa, garantidores do

acpesso aos cargos publicos aos cidadaos;

CONSIDERANDO que nao hé necessidade de vinculo especial
dé confianca ou de fidelidade entre o Assessor Juridico nomeado e a
autoridade nomeante guando aauele atende ao Poder Executivo como um

tgdo, e ndo seia diretamente liagdo a outoridode;

CONSIDERANDO a orientagdo do Tribunal de Contas do
Parand, sobre a nomeacdo em comissdo de Assessor e/ou Procurador

Juridico, estampada no Prejulgadoln.®° 062 do Tribunal de Contas do Parana,

1Prejulgado € um instrumento processual previsto na Lei Organica (Lei Complementar 113/2005) e no
Regimento Interno, por meio do qual o Tribunal de Contas interpreta norma juridica ou procedimento
administrativo de grande relevancia. O prejulgado tem carater normativo e devera ser aplicado em
todos os processos que envolvam o assunto julgados pela Corte.

2No mesmo sentido: 1) Tribunal de Contas de Santa Catarina, manifestado no Prejulgado n° 1579: (...)
2. Havendo necessidade de diversos profissionais do Direito para atender aos servigos juridicos de
natureza ordinaria do ente, érgdo ou entidade, que incluia defesajudicial e extrajudicial e cobranca
do divida ativa, é recomendavel a criagcdo de quadro de cargos efetivos para execucao desses
servicos, com provimento mediante concurso publico (art. 37 da Constituicdo Federal), podendo ser
criado cargo em comissdo para chefia da correspondente unidade da estrutura organizacional
(Procuradoria, Departamento Juridico, Assessoria Juridica, ou denomina¢8es equivalentes). Se a
demanda de servicos ndo exigir tal estritura, pode ser criado cargo em comissao de assessor juridico,
de livre nomeacado e exoneracédo. (...) 2)Tribunal de Contas da Unido: Com efeito, e na mesma linha
de entendimento esposada pelo representante do Ministério Piblico junto a esta Corte, penso que 0s
cargos de Assessor Parlamentar e de Assessor Juridico podem ser providos através de Cargos em'
Comissao, tendo em vista as caracteristicas que envolvem suas atribuicdes, sendo imprescindivel ali a
presenca do fator ‘confiangca do administrador’. (BRASIL, Tribunal de Contas da Unido. Recurso de
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cdm a seguinte redagao: “ementa. prejulgado. regras gerais para oOs
CONTADORES E ASSESSORES JURIDICOS DOS PODERES LEGISLATIVO E EXECUTIVO,'
AUTARQUIAS, SOCIEDADES DE ECONOMIA MISTA, EMPRESAS PUBUCAS E CONSORCIOS
INIERMUNICIPAIS: (...). REGRAS ESPECIFICAS PARA ASSESSORES JURIDICOS DO PODER
LEGISLATIVO E DO PODER EXECUTIVO: (I3 CARGO EM- COMISSAO: POSSIVEL DESDE QUE SEJA
DIRETAMENTE UGADO A AUTORIDADE. NAO PODE SER COMISSIONADO PARA ATENDER AO
PODER COMO UM TODO. POSSIBILIDADE DA CRIACAO DE CARGO COMISSIONADO DE
CHEFIA OU FUNC/:\O '"GRATIFICADA PARA ASSESSORAMENTO EXCLUSIVO DO CHEFE DO
PODER LEGISLATIVO OU DE CADA VEREADOR, NO CASO DO PODER LEGISLATIVO E DO
PREFEITO, NO CASO DO PODER EXECUTIVO. DEVERA HA VER PROPORCIONALIDADE ENTRE O
NUMERO DE SERVIDORES EFETIVOS E DE SERVIDORES COMISSIONADOS. (...) A diferenca entre
es$e cargo e o de Contador reside, essencialmente, na possibiidade deste cargo ser
prbvido de forma precaria, isto €, por meio de cargo comissionado isolado, ressaive-se,
desde que os cargos estejam ligados diretamente a autoridade e ndo ao 6rgao, pois, caso
a necessidade seja a de atender ao Poder como um todo, o servidor devera ser
concursado. Neste caso, também € possivel que, existihdo no minimo 01 servidor
d&vidamente inscrito no érgédo de classe - OAB - o0 departamento podera serchefiado por
um detentor de cargo comissionado ou por servidor estavel com fungdo gratificada,

cQnforme art. 37, V, da CF."

CONSIDERANDO que, conforme Oficio n.° 054/2018, os
Assessores Juridicos nomeados nédo estdo diretamente ligados ao Chefe do
Pcj)der Executivo, realizando, em verdade, todos os servicos de advocacia de

natureza ordinaria de aue necessita o0 ente municipall

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n.° 1.075/2011, Anexo |,

prevé 03 (trés) vaaas para o carao de “Aa Universitario - Advogado":

Reconsideracdo n° 006189-02.00/98-1. Tribunal Pleno. Relator; Cons. Sandro Dorival Marques Pires.
Ju gamento: 19. jul. 2000. Publicado em: 14.ag0.2000).

3Conforme entendimento da 10aCamara de Direito Publico do Tribunal de Justica do Estado de Sao
Pc ulo, "o artigo 37, inciso V, da Constituicdo Federal permite a nomeacdo em comissdo para cargos
de direcdo, chefia e assessoraménto, em que nédo se enquadram os cargos técnicos de advogado"
(R lator Desembargador Torres de Carvalho, apelagao civel n.° 994090035259).
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CONSIDERANDO que nado ha proporcionalidade entre o
preenchimento de apenas 01l (um) cargo de Advogado por concurso
publico, e 02 (dois) por cargo em comissdo, de livre nomeacao e

exoneracgéo, exercendo as mesmas funcdes4

CONSIDERANDO que a nomeacdo de 02 (dois) Assessores
Juhdicos (cargo em comissdo) para realizacdo de funcgbes tipicas de
Advogado demonstra a necessidade do ente Municipal em possuir no seu

guadro de servidores efetivos mois que um gdvogodo concursodo;

CONSIDERANDO que esso necessidgde do Municipio esta
sendo suprido de formo precéarig, sem concurso publico, medionte livre

ng>megcao do Chefe do Executivo;

CONSIDERANDO que, porg g reglizgcdo de servigos
corriqueiros e permanentes da Administracdo Publica, a contratacdo deve
sdr precedida do respectivo concurso, conforme o comando constitucional

prleconizado no primeira parte, do inciso I, do artigo 37 da Constituicao

Federal5

CONSIDERANDO gque ha incompatibilidade do cargo de
A;;sessor Juridico com as atribuicbes previstas na Lei Municipal n.° 966/2008

AAGRAVO INTERNO. ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. ATO NORMATIVO MUNICIPAL.
PRINCIPIO DA PROPORCIONALIDADE. OFENSA. INCOMPATIBILIDADE ENTRE O NUMERO DE SERVIDORES
EFETIVOS E EM CARGOS EM COMISSAO. |- Cabe ao Poder Judiciario verificar a regularidade dos atos
ncrmativos e de administracdo do Poder Publico em relagdo as causas, aos motivos e a finalidade que
os ensejam. Il - Pelo principio da proporcionalidade, ha que ser guardada correlagdo entre o nimero
0€f cargos efetivos e em comissdo, de maneira que exista estrutura para atuacdo do Poder Legislativo
local. Il - Agravo improvido. (Supremo Tribunal Federal. Ag. Reg. no Recurso Extraordinario 365.368-7
Senta Catarina. Primeira Turma. Relator: Min. Ricardo Lewandowski. Julgamento: 22. maio. 2007.
PLblicado no DJ de 29. jun. 2007).

5Art. 37. (...) l1- a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do
cOrgo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeac¢des para cargo em comisséo
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracédo; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n.°
191-de 1998). (grifado)

Papel reciclado, menor custo ambiental.
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(art. 29 e 30), porque nao preenche os requisitos dos cargos em comissao

(arf. 37, II, in fine, da CF);

CONSIDERANDO que € INCONSTITUCIONAL (por omissdo) a lei
municipal que cria cargos a serem providos em comissdo sem descrever-lhes
as atribuicbes de forma a caracterizar os requisitos iustificadores da

confianca da autoridade nomeante para o bom andamento da

Ac ministracao6

CONSIDERANDO que da analise da legislacdo municipal,
erfibora haja a utilizacdo da expressao “assessoramento” na Lei n.° 966/2008,
as atribuicbes sdo técnicas, burocréaticas, operacionais e profissionais, tipicas
O0e cargos de provimento efetivo preenchido por servidor concursado, nao

de®mandando vinculo especial de confian¢ca com autoridade superior;

CONSIDERANDO que a dispensa de concurso ndo pode ficar
apenas condicionada ao aspecto formal - de mera previsdo em lei
m jnicipal - pois isto implicaria uma evidente violagdo constitucional pelo

legislador municipal (art. 37, ll, CF);

6Acdo declaratéria de inconstitucionalidade. Leis municipais. Cargos de provimento em comissao.
Violagdo dos artigos 115, Il e V, e 144 da CE. 1 Compete exclusivamente ao Tribunal de Justica
Estadual julgar acdo declaratdria de inconstitucionalidade de lei municipal em face da Constituicdo
Estadual. 2. E inconstitucional a lei municipal que cria cargos a serem providos em comissdo sem
descrever-lhes as atribuicdes de forma a caracterizar os requisitos justificadores da confianca do
nomeante para o bom andamento da Administracdo. Ac¢do julgada procedente." (Direta de
inc onstitucionalidade 994092308314 (1876250800),Relator: Laerte Sampaio, S&o Paulo, Orgdo Especial,
14(07/2010).

Agravo de Instrumento - A¢do civil pablica com escopo de obrigar o Municipio de Suzano a
reoularizar a forma de provimento de parte dos cargos do Executivo local, que, atualmente, séo
providos por livre nomeacao - Liminar concedida - Admissibilidade - Presencga dos "fumus boni jiris" e o
"periculum in mora" - Contratacdo de servidores em comissdo para cargos que ndo sdo considerados
de confianga - Contudo, cabivel a dilacdo do prazo para que a Municipalidade adote as
providéncias determinadas - Recurso parcialmente provido”. (Agravo de Instrumento 994093765056
(9()35145900), Relator: Sérgio Gomes, Suzano, 9aCamara de Direito Publico, 16/12/2009).

Papel reciclado, menor custo ambiental.



CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal ja decidiu

“qye a exigéncia constitucional do concurso publico ndo pode ser contornada
pela criacdo arbitraria de cargos em comissdo para o exercicio de funcbes que

néo pressuponham o vinculo de confiangca que explica o regime de Hwe

nomeacao e exoneragao que os caracteriza" (RTJ 156/793) (grifei);

CONSIDERANDO que a possibilidade de criacdo de cargos de
provimento por comissdo nao € aferida pela denominacdo que se lhe da,

mqgs sim pela natureza das atribui¢cGes respectivas?,

o MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, no exercicio
delis suas funcgdes institucionais de que tratam os artigos 127 e 129, I, da
Constituicao Federal, e arts. 50, I, "h", II, "d", 1ll, "e”, e IV, e 60, VII, "a" e "c", da Lei
Complementar n° 75/93, e art. 27, paragrafo unico, IV, da Lei Federal n°
8.625/93, bem como no artigo 120, I, da Constituicdo do Estado do Parana,

dentre outros dispositivos legais,

expede a presente

RECOMENDACAO ADMINISTRATIVA

ao Exmo. Prefeito do Municipio de Terra Boa/PR, Sr. VALTER
PERES a fim de que:

1- Altere, por meio de lei municipal, no prazo de 90 (noventa)

dias:
a) as funcdes atribuidas a Assessoria Juridica do Municipio e,
consequentemente, ao Assessor Juridico, descritas nos artigos
29 e 30, da Lei 966/2008, a fim de que descreva atribuicbes

condizentes com cargo * de Chefia, Direcdo ou

7Acdo Direta e Inconstitucionalidade n.° 0391344-43.2010. Rei. Des. Artur Marques.

Papel reciclado, menor custo ambiental.
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Assessoramento, de forma a caracterizar o vinculo especial da
confianga, fidelidade e lealdade ao administrador,
demonstrando que o cargo se liga a Autoridade (Chefe do

Executivo) e ndo ao ente publico (Municipio de Tenra Boa);

b) o nimero de vagas do cargo comissionado para o
exercicio da funcdo de Assessor Juridico (anexo I, da Lei n.°
966/2008), reduzindo-o de 02 (duas) vagas para 0L (uma)
vaga (cujo ocupante passara a exercer a fungéo exclusiva de
assessoramento do Chefe do Executivo), vez ser essa a real
necessidade municipal, estampada no desvio da funcao dos

Assessores Juridicos em atribui¢c@es tipicas de Advogado;

2. Apos a publicacdo da lei, aue deve entrar em viaor na
da publicacdo, que EXONERE Um dos Assessores Juridicos nomeados em
excesso, eis que suas funcdes deverdo ser exercidas por ocupante de cargo
erstivo de Advogado, conforme previsdo na Lei 1.075/11, por meio de

concurso publico.

3. Dada a necessidade evidente do Municipio de Terra
3jn contar, no seu quadro de servidores efetivos, com ao merios 02 (dois)
advogados concursados, recomenda-se seja realizado concurso publico, no
prazo de 03 meses, para preenchimento das vagas ja existentes (cf. anexo |
da Lei 1.075/11) - caso ndo haia concurso publico vigente e candidatos a

serem nomeodos.

Destocc-se que o] descumprimento do presente
Recomendacao Administrativa e, por consequéncia, a manutencdo das
inponstitucionalidades apontadas, ensejara a adocdo, por esse Orgao

ministerial, das medidas judiciais cabiveis.
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Por fim, no prazo de 10 (dez) dias, requer-se seja informado a
Promotoria de Justica as providéncias adotadas para fiel cumprimento
termos da presente Recomendacdo Administrativa, bem como

de publicacdo dq\presente Recomendacado em Diario Oficial.

caires

JUSTICA



